


















Приложение 3. 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НАУЧНЫХ 

РАБОТНИКОВ ИСЭМ СО РАН 
 

1. Состав показателей и их значения разработаны в соответствии с Приказом ФАНО 

России от 15.04.2016 № 16н «Об утверждении Примерного положения об оплате труда 

работников федеральных государственных бюджетных и автономных учреждений 

сферы научных исследований и разработок, подведомственных Федеральному 

агентству научных организаций». 

2. Индивидуальный рейтинг научного работника является суммой баллов за три 

предшествующих года, определяемых в соответствии с нижеприведенной методикой.  

3. В случае если публикация выпущена авторским коллективом, баллы каждому автору 

исчисляется с учетом доли авторства сотрудников института. Авторы (соавторы) от 

внешних организаций учитываются при расчете долей. Основанием для исчисления 

долей служит справка об авторском вкладе в данную публикацию в процентах, 

подписанная авторами работы. При отсутствии такой справки авторский вклад 

определяется поровну по количеству всех авторов. 

4. Учитываются только публикации с аффилиацией (место выполнения работы) ИСЭМ 

СО РАН и только в том случае, если они соответствуют требованиям трудового 

договора, должностной инструкции или иного документа, определяющего тематику и 

содержание работ, выполняемых научным работником. При нескольких аффилиациях 

автора публикации баллы считаются только на долю ИСЭМ СО РАН. Публикация, 

проиндексированная в нескольких базах, учитывается один раз с наибольшим 

показателем. Публикации, изданные в журналах, имеющих переводные версии, 

учитываются один раз с наибольшим весом. 

5. Таблица по начислению баллов за публикации и научную активность. 

№ Наименование показателя Баллы, ед. 

1.  Публикация в ведущих рецензируемых журналах, 

индексируемых в: 

- Web of Science или Scopus в зависимости от квартиля 

 

 

 

 

 

- в журнале Energy Systems Research 

 

- РИНЦ 

 

 

 

По квартилям журнала: 

Q1 = 100, 

Q2 = 50, 

Q3 = 30, 

Q4 = 20, 

без квартиля = 10 

 

10 

 

5 

 

2.  Публикация в трудах и журналах конференций и 

других изданиях, индексируемых в: 

- Web of Science / Scopus 

- РИНЦ 

 

 

 

10 

1 

3.  Монографии, главы в монографиях, прошедшие 

рецензирование, изданные в научных издательствах и 

имеющие шифр ISBN 

 

3 х Кол-во авт. листов 



4.  Патент 

 

20 

5.  Свидетельство о регистрации программ для ЭВМ или 

базы данных 

 

1 

6.  Защита кандидатской диссертации  

 

20 

7.  Защита докторской диссертации 

 

40 

8.  Научное руководство успешно защитившимся 

кандидатом наук или консультирование успешно 

защитившегося доктора наук (сотрудника института) 

 

20 

9.  Выступление с очным докладом на всероссийской 

конференции 

 

3 

10.  Выступление с очным докладом на международной 

конференции 

 

5 

11.  Экспертиза по запросу от внешних организаций и 

(или) по поручению руководства института 

 

3 

12.  Подача заявки на грант РФФИ/РНФ и аналогичные 

конкурсы других фондов 

 

3 

 

 


